SAKATLARIN DEVLET MEMURLUGUNA ALINMA SARTLARI iLE HANGI
ISLERDE CALISTIRILACAKLARI HAKKINDA YONETMELIK

Bakanlar Kurulu Karar Tarihi - No: 12/05/1983 - 83/6526

Dayandig1 Kanun Tarihi - No: 14/07/1965 - 657

Yayimlandig1 Resmi Gazete Tarihi - No: 27/07/1983 - 18117

Amag:

Madde 1 - Bu Yonetmeligin amaci, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 1327 sayil
Kanunla kaldirilan ve 2595 sayili Kanunla yeniden diizenlenen 53 {incii maddesine gore
sakatlarin, Devlet memurluguna alinma sartlari ile hangi islerde ¢alistirilacaklarini
belirlemektedir.

Kapsam:

Madde 2 - (Degisik madde: 25/8/1998 - 98/11735 K.)

Siirekli olarak ¢alisma giiciinden en az % 40 oraninda yoksun oldugunu, Oziirliilere Verilecek
Saglik Kurulu Raporlar1 Hakkinda Y 6netmelikte belirlenen saglik kuruluslarinca verilecek
resmi saglik kurulu raporu ile belgeleyenler bu Yonetmelik hiikiimlerinden yararlanirlar.
Tanim:

Madde 3 - (Degisik madde: 25/8/1998 - 98/11735 K.)

Bedensel, zihinsel, ruhsal, duygusal ve sosyal yeteneklerinden 2 nci maddede belirtilen
oranda yoksun oldugunu resmi saglik kurulu raporu ile belgeleyenlere sakat denir.

Sakat calistirmakla yiikiimlii kurum ve kuruluslar:

Madde 4 - a) Genel ve katma biitceli daireler, il 6zel idareleri ve belediyeler, bunlara bagh
miiesseseler, kanunla kurulan fonlar, kefalet sandiklar1 ve doner sermayeli kuruluslar,

b) Sermayesinin tamami1 Devlet tarafindan verilmek suretiyle kurulan iktisadi miiesseselerle
sermayesinin yarisindan fazlas1 Devlete ait bankalar,

c¢) Hususi Kanunlarla veya hususi kanunlarin verdigi yetkiye dayanilarak kurulan banka ve
tesekkiiller,

d) Yukaridaki bendlerde yazili idare, tesekkiil ve bankalar tarafindan sermayesinin yarisindan
fazlasina istirak suretiyle kurulan tesekkiillerle bunlarin ayni nisbette istiraki ile viicut bulan
miiesseseler,



(Degisik ibare: 04/02/1999 - 99/12386 K.) 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununa gore
calistirdiklar1 personele ait kadrolarda, dolu kadro sayisinin (tasra teskilati dahil) %3’
oraninda sakat calistirmak zorundadirlar.

Sakat kadrolarn tesbiti:

Madde 5 - (Degisik fikra: 04/02/1999 Yon: 99/12386) Sakatlara ayrilacak kadrolarin
tespitinde ilgili kurum veya kurulusun (tasra teskilati dahil) biitiin dolu memur kadro sayis1
dikkate alinir.

Ancak, bunlarm istihdaminda verimlilik, hizmet ilkesi ve ihtiya¢ gozoniinde tutularak merkez
ve illerdeki birimlere gére dagilimu ilgili Kurum veya Kurulusca yapilir.

Sakat kadrolarinin bildirilmesi:

Madde 6 - (Miilga madde: 20/09/1986 - 86/11017 K.)
Atama:

Madde 7 - (Degisik madde: 20/09/1986 - 86/11017 K.)

Sakatlar i¢in ayrilan kadrolara 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun degisik 41 ve 48 inci
maddelerinde belirtilen sartlar dikkate alinarak smavla atama yapilir.

Smav:
Madde 8 - (Degisik madde: 25/08/1998 - 98/11735 K.)

Kurumlarca, sakatlara tahsis edilen bos kadrolara, ilk defa Devlet memuru olarak atanacaklar
icin acilan smavla es zamanl veya 6ziirli agig1 bulundugu siirece her yilin Nisan-
Mayis, Temmuz-Agustos, Ekim-Kasim donemlerinden bir veya bir kaginda siav yapilir.

Sinavlar, {lk Defa Devlet Kamu Hizmeti ve Gorevlerine Devlet Memuru Olarak Atanacaklar
I¢cin Mecburi Yeterlik ve Yarisma Sinavlar1 Genel Yénetmeliginin 7 nci maddesi hari¢ diger
hiikiimlerine gore yapilir. Ancak, sinav esnasinda sakathigin 6zelligine gore, kurum refakatgi
bulundurulmasina izin verir. Bu simavlar, 6ziirlii gruplar1 dikkate almarak sinav sorusu
hazirlamak ve degerlendirmek iizere 6zel smav kurulu teskil edilerek ayr1 yapilir.

Sakatlar i¢in donemler itibariyle yapilacak sinavlar, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun
degisik 46 ve 47 nci maddeleri geregince Devlet Personel Bagkanliginca duyurulur. Kamu
kurum ve kuruluslari, siava girmek i¢in belirlenen son basvuru tarihinden en az bir ay 6nce
olmak kaydiyla, Nisan-Mayis donemi sinavlari i¢in en ge¢ Mart ay1, Temmuz- Agustos
donemi i¢in en ge¢ Haziran ay1, Ekim-Kasim donemi i¢in en ge¢ Eyliil ay1 sonuna kadar
Devlet Personel Bagkanliginda olacak sekilde sakat memur alinacak kadrolarm smnif, unvan ve
derecelerini, sayisini, bu personelde aranacak genel ve 0zel sartlari, en son bagvurma tarihini,
basvurulacak mercileri, sinav tarihleri ve bagvuru icin gerekli belgeler ile diger bilgileri
bildirir. Kurumlar tarafindan smav duyurusuna iliskin talepte bulunurken isin 6zelligi
gerektirmedigi siirece sakatlik gruplari arasinda bir aymrim yapilmayacagi gibi sakatlik oranina
da bir st sinir getirilmeyecektir.



S6z konusu sinav duyurularina iliskin giderler Bagsbakanlik biit¢cesine bu amacla konulacak
Odenekten karsilanir.

Sakatlarin ¢alistirilacaklari igler:
Madde 9 - Belirli bir meslegi olan sakatlarin meslekleri ile ilgili islerde ¢aligtirilmalar: esastir.

Belirli bir meslegi olmayan veya meslegine uygun kadro bulunmayan sakatlar, sakathk
durumlarina gore, yapabilecekleri hizmetlere ait mevcut kadrolarda calistirilir.

Sakatlar, sakatliklarini artirici1 veya ek sakatlik getirici islerde ¢alistirilamazlar.
Isyerlerinin sakatlarin ¢alisma sartlarina gore diizenlenmesi

Madde 10 - Sakat memur calistirmak zorunda olan Kurum ve Kuruluslar ¢alisma yerlerini
sakatlarin ¢caligmalar1 kolaylastiracak sekilde diizenlemek, gerekli tedbirleri almak ve
sakatlarin ¢caligmalar ile ilgili 6zel ara¢ ve gerecleri temin etmek zorundadir.

Yonetmeligin aykiri hiikiimlerinin uygulanmayacagt:

Madde 11 - Kurum ve Kuruluslarm halen uygulamakta olduklar1 ¢esitli yonetmeliklerin bu
Y o6netmelik hiikiimlerine aykir1 hiikiimleri uygulanmaz.

Ek Madde

Ek Madde 1 - (Ek madde: 25/08/1998 - 98/11735 K.)

Kurum ve kuruluslarin sakat memur ¢alistirma ytikiimliiliiklerinin yerine getirilmesinin takip
ve denetimi Devlet Personel Baskanliginca yapilir. Bu Yonetmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde
istihdam edilen ve isten ayrilan sakatlara iliskin bilgiler kurum ve kuruluslarca her yilin
Mart,Haziran,Eyliil ve Aralik aylarinin son giinii itibariyle, ekli Istihdam Edilen Sakat
Memurlara Iliskin Bilgi Formu doldurularak takip eden ayin ilk iki haftas1 icerisinde Devlet
Personel Baskanliginda olacak sekilde gonderilir.

Yururhik:

Madde 12 - 832 sayili Kanunun 105 inci maddesi hiikmii uyarinca Sayistayca incelenmis
bulunan bu Yonetmelik yayimi tarihinden yiirtirliige girer.

Yiiritme:

Madde 13 - Bu Yonetmelik hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiirtitiir.



