T.C.
¢!'wLa 9 Ym, T [9wT .!'Y!Db]|
{GNY 0S2A DSEtABGANNS . I 061

2011 YILI
«¢49 | D, |
ESASLARI

. NG®eS 5FANBar .61yt PEP
Ankarac 2011






TG
TARIM VE KOYISLERI BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanh@

Sayi :B.12.0.5GB.0.05-110/ ) o
Konu : 2011 Y1l Biitge Uygulama
Esaslar1 ve Detay Programi

BAKANLIK MAKAMINA

Kamu kaynaklarinin mali disiplin iginde etkin ve verimli kullanimi bilyiik 6nem tagimaktadir. Her tiirlii
kamu kaynagmin kullanilmasinda gorevli ve yetkili olanlar, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
rullanil dan: sorumtudiazs

Biitge Kanunu ile 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, her diizeydeki biitge
uygulayicilarina daha etkin bir biitge uygulama yetki ve sorumlulugu getirmis ve uygulayicilarin Stratejik Plan
ve Performans Programlarinda dngoriilen hedef ve hizmet 6nceliklerini de goz oniinde bulundurarak, biitgelerini
tasarruf anlayigt igerisinde kullanma yilkiimliiligiinii gorev olarak vermistir.

Bu nedenle, biiyiik bir potansiyele sahip olan tarimmn gerektirdigi hizmetleri, bitkisel, hayvansal ve su
tiriinleri iiretimini artirmak, tarim riinlerinin kalite ve verimliligini yiikseltmek, bitki ve hayvan hastaliklari ile
etkili bir miicadele yapmak, gida denetim hizmetlerini yiiriitmek suretiyle ekonomiye daha gok katkida
bulunmak iizere hazirlanmig olan Bakanhgimiz Biitgesi 31.12.2010 tarihli ve 27802 miikerrer sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 6091 sayih 2011 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile yiiriirlige girmis
bulunmaktadir.

Bakanligmzin 2011 Yili Odenegi; 1.794.761.000 TL cari, 219.220.000 TL sermaye giderleri,
125.180.000 TL sermaye transferleri, 6.115.701.000 TL cari transferler ve 143.525.000 TL borg verme olmak
tizere toplam 8.398.387.000 TL'dir. Biitge ddenekleri kaynaklarin etkin, ekonomik ve verimli kullanilmas: igin
Uygulama Esaslari ve eki tablolar dahilinde progr baglanmistir.

Bununla birlikte, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Tanm ve Koyisleri
Bakanhginin Kurulug ve Gorevleri Hakkindaki 441 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname hitkiimlerine uygun
olarak, Bakanligimiz gorev al giren ve sorumlul da bul hizmetlerle, Stratejik Plan ve Performans
Programinda belirlenmis hedefleri gergeklestirmede 1slemlen azaltmak, merkez ve tagra birimlerine hareket
serbestligi saglamak, problemleri miimkiin oldugu kadar yerinde ¢dzmek ve biirokratik islemleri azaltarak,
hizmetlerin daha rasyonel bir sekilde yerine getirilmesini temin etmek amaciyla; miistesar, miistesar
yardimeilari, ana hizmet birimleri, danisma ve denetim birimleri, yardimc1 hizmet birimleri ve tagra teskilati
tarafindan, Bakanlik Makami adina ifa edilen hizmetlerin uygulama, takip, kontrol ve degerlendirilmesiyle ilgili
2011 Y1l Biitge Uygulama Esaslari ve ekli cetveller diizenlenmistir.

Biitge kaynaklarmin kullaniminda, Bakanligimizin tiim birimlerinin 2011 Yih Biitge Uygulama
Esaslarina uygun olarak hareket etmeleri hususu ile ekli cetvellerin yiiriirlige konulmasim ve 2010 Mali Yih
Biitge Uygulama Esaslar1 ve ekli cetvellerinin degisiklikleriyle birlikte yiiriirliikten kaldirilmasini tasviplerinize
arz ederim.
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Bilindigi iizere, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu idarelerin, tahsis
edilen kaynaklari Stratejik Plan ve Performans Programi ile uyumlu, ctkin, ekonomik ve
verimli kullanmasini, faaliyetlerini fayda-maliyet ve etkinlik analizlerine dayandirmasini, i¢
kontrol sistemini yerlestirmesini, hesap verebilirligi ve mali saydamhg! saglamasin ve bu
sorumluluklarimi gergeklestirmek amaciyla gerekli karar destek sistemlerini olugturmasim
ongormektedir.

18/02/2006 tarihli ve 26084 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Strateji Gelistirme
Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelikte ise, yonetim bilgi sistemlerine
iliskin hizmetleri ilgili birimlerle isbirligi i¢inde yerine getirmek ve yonetim bilgi sisteminin
gelistirilmesi ¢aligmalarimi yiiriitmek, strateji gelistirme birimlerince yiiriitiilmesi gercken
gorevler arasinda sayilmigtir.

Bu kapsamda Maliye Bakanhg ile Bakanligimiz arasinda protokol yapilmig ve 20 Ekim
2009 tarihinden itibaren de http://uygulama.tarim.gov.tr web adresinden merkez ve tagra
birimlerinin kullanimina agilmigtir. 1 Ocak 2010 tarihinden itibaren Bakanhgimizin
Merkez ve Tasra Birimleri, biitiin mali i ve islemlerini bu sistem iizerinden
yapacaklardir.

SGB.net Sistemiyle, Bakanhgimizin yapmis oldugu mali iglemleri elektronik ortama
tagimak suretiyle, 5018 sayih Kanun ve ikincil mevzuatin 6ngordiigii gorevleri yerine
getirmek ve i¢ kontrol sistemini kurmak igin gerekli verileri elde etmek amaglanmaktadir. S6z
konusu sistem; Bakanhigimiz harcama birimlerinin yazili ortamlarda gergeklestirdikleri
islemleri daha kolay yiiriitmelerini saglayacak, iist sistemler olan e-biitge ilc Say2000i
sistemlerine entegre olacak ve Bakanhgmzla ilgili her tiirli veriyi bu st sistemlere
aktarabilecektir.

Bakanligimiz harcama birimlerinde SGB.net Sisteminin etkin kullanimmin saglanmasi,
islerliginin ve fonksiyonelliginin artmasi, harcama birimlerinin sistem kullanimma iliskin
yetkilendirmelerinde belli standartlarin olusturulmasi, ilgili mevzuat kapsaminda gorevli ve
yetkililerin sistemi  kullamim amaglarina goére tespiti, yetkilendirme islemlerinde birim
yoneticilerinin aktif katihminin saglanmasi, uygulamada kargilagilan sorunlarin giderilmesi ve
yetkilendirme iglemlerinin en kisa siirede tamamlanmasi 6nem arz etmektedir.

SBG.net Sistemi Genel Yetkilendirme Ozellikleri

Bakanhigimiz harcama birimleri mali iglemlerini ve bu iglemlerin ger¢eklesmesi
sirasinda yapilacak islem adimlarmi, SGB.net Sistemi aracihgiyla yerine getireceklerdir.
Sistemde sifreli ve sifresiz olmak iizere iki girig boliimii bulunmaktadir. Sistemin sifreli
béliimiine girigte her bir uygulayicr igin kullanic adi ve sifresi gerekmektedir. Sisteme girig igin



gerekli olan kullanict adi ve sifresi Strateji Geligtirme Bagkanhg tarafindan verilecektir. Birim
yoneticileri yetkilendirme islemlerine esas olmak iizere yeni sifre ve kullanicr taleplerini, Sifre
Talep Formu’nu (Ek-1) doldurarak clektronik ortamda sgbnet@tarim.gov.tr adresine ve
yazil olarak Strateji Geligtirme Bagkanhigia bildireceklerdir. Gorev yeri degisiklikleri veya
bagka nedenlerle kullanicilarin yetki iptal talepleri de yine aym sekilde Strateji Geligtirme
Bagkanlhigina bildirilecektir.

Modiillerde yetkilendirileeck personel, ilgili mevzuatta (Alacak Takip Modiilii igin
Kamu Zararlarimin Tahsiline iliskin Yonetmelik, Taginir Mal Kayit ve Takip Modiilii igin
Tasimr Mal Yonetmeliginde gorevli personel) belirtilen gorevliler olacaktir.

Kullanicilarin kendi erisim ad ve sifrelerinin bagkalari ile paylagilmasi kesinlikle
yasaktir. Kullanicilar kendi kullanici ad ve sifrelerinin giivenliginden sorumludurlar.

SGB.net Sistemi kapsaminda yapilan biitiir islemler Strateji Gelistirme Bagkanligi’nda
kayit (log) ve denetim altinda tutulacaktir.

SGB.net Sistemi igerisinde elektronik ortamda yapilacak duyurular sistem kullamecilari
icin uygulamada esas alinacaktir.

SGB.net Sisteminin igleyisi, mali siire¢ adimlan ile ey zamanh olacak sekilde
tasarlandigt  igin  Bakanhgmuzin  tim mali iglemleri, sadece sistem iizerinden
gergeklestirilebilecektir.

Sistemin hali hazirda;
* Biitge islemleri,
o (Odenek gonderme,
» Harcama takip,
¢ Harcama ydnetim,
¢ Masraf plani hazirlama,
* Taginir mal kayit ve takip,
» Kimlik paylagim,
¢ Alacak takip ve
» Kesin hesap modiilleri tamamlanmugtir.

Bakanh@gimizin tiim mali iglemlerini kapsayacak sekilde tasarlanan diger modiilleri de,
takip eden siiregte kademeli olarak uygulamaya alinacaktir.

Bu kapsamda, SGB.net Sisteminin uygulanmasina iliskin usul ve esaslan belirlemeye,
sistemi kullanacak olan personele yonelik egitim ¢aligmalart diizenlemeye ve uygulamada
ortaya ¢ikacak sorunlari gidermeye Strateji Geligtirme Bagkanhg yetkilidir.

Merkez ve tagra birimlerinin ilgili kullamcilarimin sistemi kullanmaya baglamadan once
yapmasi gereken ilk iglemler sunlardir:

Harcama Modiil kullamcilan: Idare bilgilerini girecek,  Vergi Borg Sorgulama
Taahhiitnamesini imzalayarak Strateji Geligtirme Bagkanh@ina gonderecek;

Personel Modiilii Kullanicilari: Birim personelinin  tamamimn  bilgilerini  sisteme
gireceklerdir.

Harcama Takip Modiilii

Uygulamanin saglikh bir gekilde yiiriitiilebilmesini saglamak iizere harcama takip
modiiltintin kullanim ile ilgili asagidaki hususlara dikkat edilmesi gerekmektedir.

1- Bakanh@miz biitgesinden yapilacak tiim harcamalar i¢in gercken ddeme emri



belgeleri, harcama birimlerince kesinlikle SGB.net Sistemi tizerinden diizenlenecektir.

2- Muhasebe birimleri (Saymanliklar, Muhasebe Miidiirliikleri ve Mal Mudiirliikleri)
Bakanlik biitgesinden yapacaklari odemelere iligkin Odeme Emri Belgelerinink SGB.net
Sistemi tizerinden diizenlenip diizenlenmedigi hususuna dikkat edecekler ve sistem iizerinden
diizenlenmemis Odeme Emri Belgeleri ile nakden veya mahsuben ddeme yapmayacaklardar,

3- Bakanlik biitgesinden yapilacak fazla mesai 6demelerine ait tiim harcama belgeleri
sistem {izerinden diizenlenecektir. Buna iligkin olarak, harcama birimleri tarafindan éncelikle
fazla mesai 6demesi yapilacak kigilere ait bilgiler, sistem ilizerinden "Kadro™ ve “Personel”
boliimlerine veri girigi yapilmak suretiyle tammlanacak, daha sonra personelin ay iginde
hangi tarih ve saatlerde fazla mesai yaptigim gosterir puantaj cetveli sistem {lizerinden
diizenlenecektir, Bunun {izerine sistem, bu bilgilere dayanarak fazla mesai bordrosu ve ddeme
emri belgesini otomatik olarak diizenleyecektir.

Harcama Yonetim Modiilii

Bakanhgimiz tiim harcama ve taahhiit siireglerinin clektronik ortama aktarilmas: ve bu
suretle merkezi bir izleme ve kontrol ortaminin olusturulmasi, mevzuat ve uygulama birligi ile
zaman ve isglictinden tasarruf saglanmasi amaciyla SGB.net Sistemi igerisinde Harcama
Yonetim Moddili gelistirilmigtir.

Bu kapsamda harcama siireglerinin yiiriitiilmesinde asagida belirtilen ilke ve esaslara
uyulmasi gerckmektedir.

1-  Merkez ve tagra birimlerinin biitiin harcama siiregleri Harcama Ydonetim Modiilii
kullanilarak gergeklestirilecektir.

2-  (Odeme ve muhasebe sistemlerinde Harcama Yonetim Modiiliiniin  ¢iktist
olmayan 6deme emri belgeleri kullanilmayacaktir.

3-  Sistemde izlenen ya da kullamcilarin hesabina iletilen gider faturasi 6rnekleri ile
bu faturalara iliskin 6deme emri belgeleri harcama stirecinde gider gergeklestirme belgesi
olarak kullanilacaktir. Ayrica herhangi bir gider gergeklestirme belgesi istenmeyecektir.

4-  Odenek gonderme belgesi diizenlenmesinde Harcama Yonetim Modiiliinde
isletilen harcama siireglerindeki 6denck ihtiyacina iligkin bilgiler ve zaman planlamas: dikkate
alinacaktir. Bu kapsamda;

+ Diger sistemlerden alinan gider bilgilerine iligkin 6denek génderme belgeleri
sistem tarafindan olusturulacaktir,

*  Bunun diginda kalan 6demelerde odenek talebine iligkin bilgilerle Harcama
Yonetim Modiilti arasinda iligki kurularak tutarli ve dengeli bir denek dagitimi saglanacaktr.

5- 'Tagra harcama birimleri 6denek taleplerini SGB.net Sistemi {izerinden olugturacak
ve ilgili birime yazih olarak ileteceklerdir.

6-  Sistemde kayit altina alinmayan harcama siiregleri igin yapilacak 6denck
talepleri, merkez harcama birimleri tarafindan higbir sekilde dikkate alinmayacaktir.

7-  Harcama, édeme ve muhasebe siireglerinin gerektirdigi belge diizeni igerisinde
Harcama Ydénetim Modiiliince tiretilen belgeler sistemden ¢ikti alinarak kullanilacak, ayrica
bir belge diizenlenmeyecektir (Ornek: Harcama Talimati, Harcama Onayi, Yaklasik Maliyet,
Piyasa IFiyat Aragtirma Tutanagi vb).

8- Siireglere iligkin Harcama Yonetim Modiilii ¢iktilar ile mevzuatin gerektirdigi
ve sistemde tiretilmeyen diger belgeler de meveut mevzuata uygun olarak muhafaza edilmeye
devam edilecektir.

9-  Mimkiin olan hallerde gider gergeklestirme siirecinde sistem diginda saglanan
belgelerin taranarak sisteme alinmasi saglanacakuir.



Harcama Yonetim Modiiliinde Siireg ve Prosediirler;

1- 4734 sayilh Kamu [hale Kanunu kapsaminda yapilan mal ve hizmet alimlan ile
yapim islerinde;

*  Yaklagik maliyet
*  Onay belgesi
+  Alim ve ihale agsamasinda yapilacak islemler
*  Teslim asamasinda yapilacak iglemler
+  Odeme asamasinda yapilacak islemler
+ Diger islemler
Diger alimlarda;
*  Onay belgesi
»  Teslim agsamasinda yapilacak islemler
+  Odeme agsamasinda yapilacak islemler
*  Diger islemler
2- Sozlesmeli personel ile isgiler igin yapilacak tahakkuklarda;
*  Maas ve ticret bordrolar
* Personel bildirimleri
« Banka listeleri
+  Diger stiregler
3- 6245 say1li Harcirah Kanunu kapsaminda;
*  Gorevlendirme onaylar
* Harcama talimati
*  Gerekli hallerde verilen avanslar
+ Harcirah beyannameleri
+  Kesin 6deme ve mahsup islemleri
4-  Elektrik, su, dogalgaz ve telefon gibi diizenli fatura ile kira 6demelerinde;

* llarcama Yonetim Modiilti kapsaminda elektronik kayit olarak diger
sistemlerden alinan fatura bilgileri esas alinarak olugturulan 6deme emri
belgesi ve faturanin bir drnegi sistemden izlenebildigi gibi, “idare Bilgileri”
kisminda tanimlanan elektronik posta adreslerine iletilmektedir. Bu tiir
ddemeler igin kullanicilar tarafindan ayrnica bir harcama siireci baglatilmasina
gerek bulunmamaktadir.

Bunun diginda kalan hallerde 6demeye esas belgeler dikkate ahinmak surctiyle
sistemde harcama stircci takip edilecektir,

5- Bakanhgmmz ck ders ve fazla gahsma 6demelerinde;
*  lazla galisma ve ¢k ders icmalleri
» lazla ¢aligma ve ¢k ders bordrolan
* Banka listeleri

*  Digerislemler

1C



6-  Sosyal yardim 6demelerinde;
*  Dogum yardimi hesap cetveli
+  Oliim yardim hesap cetveli
7- Cesitli demeler bordrosu ile yapilan diger 6demelerin bordrosu

8- Bunlarin diginda kalan giderlere iligskin islemler sistem {izerinden hazirlanacak ve
6deme emri belgesi otomatik olarak tiretilecektir.

Harcama Yonetim Modiilii verileri kaynak planlamasi ve muhascbe siirecinde
kullanilacagindan;

* Harcama ve 6deme siireglerinde gérevli bulunanlar,
* Busiiregler sonunda harcama ve 6deme karar verenler,

» Odemeleri gergeklestirenler, sistemde bulunan veriler ile belgelerin mevzuata
uygun, giincel ve eksiksiz olmasindan, gergegi yansitmasindan ve siirecin Harcama Yonetim
Modiilii tizerinden tamamlanmasindan sorumludur.

Tasimir Mal Kayit ve Takip Modiilii

5018 Sayih Kanunun 42 nci maddesi geregince, Kesin Hesap Kanun Tasarisinin
muhasebe kayitlart dikkate alinarak hazirlanmasi gerekmekte olup; kesin hesabin ckine
baglanacak cetveller arasinda sayilan mal yonetim hesabi icmal cetvellerinin de muhasebe
kayitlarina uygun olarak diizenlenen taginir mal ydnetim hesabi cetvelleri konsolide edilmek
surctiyle hazirlanmas: gerektiginden, tagimir mal kayd: ile ilgili her tiirlii islem bu modiil
tizerinden diizenlenecektir.

Taginir Mal Yonetmeliginin 38 inci maddesinin 3 iincii fikrasi geregi Tagimir Kayit ve
Kontrol yetkililerinin Sayistay Bagkanhgina bildirilmesi gerektiginden, zorunlu hallerde
yapilan degisiklik Strateji Gelistirme Bagkanh@ina bildirilecektir.

Tagimir Mal kayit iglemlerinden olan “Satin Alma Girig” islemi, Harcama Yo6netimi
modiiliinden olugturulmus siireglerde ve ilgili adimda olusturulacaktir.

Vergi Bor¢ Arastirmasi

SGB.net Sistemi {izerinden vergi borg arastirmasi yapilabilmesi miimkiindiir. Sistem
iizerinden yapilacak vergi borg aragtirmasi Kamu lhale Mevzuati ile 28/07/1953 tarihli ve
6183 sayith Amme Alacaklan Tahsil Usulii Hakkinda Kanun kapsamindaki iglemleri
kapsamaktadir.

Vergi bor¢ aragtirmasmna iligkin ihale ve odeme iglemleri sirasinda Bakanhgimiz
harcama birimlerinin  asagida belirtilen usul ve esaslar ¢ergevesinde islemlerini
gergeklestirmeleri gerekmektedir.

I- Thale iglemlerinde, vergi borcunun olup olmadigma dair diizenlemeler hususunda
Kamu [hale Mevzuati esastir.

2- Bakanhgimiz harcama birimlerinin yapacaklar1 ihalelerde, ihale mevzuat
kapsaminda isteklilerden vergi borcu olmadigina dair belgeyi, talep edilmesi halinde SGB.net
sisteminden alacaklardir.

3- Bakanhigmmz birimlerinin ihale siirecinde vergi borcu olup olmadigima dair alinan
belge ¢iktisinin diizenleyen veya onaylayan kismu ilgililerce imzalanacaktir,

4- Soz konusu uygulamalar kapsaminda ulagilan bilgiler; amaci gergevesinde
kullamlacak, bilgilerin mahremiyetini korumak i¢in gerekli tedbirler alinacak ve bilgiler
dogrudan ya da dolayl olarak ti¢iincti kisilerin istifadesine sunulmayacaktir. Bu bilgilerin ilgili
personel tarafindan uygulama disi veya uygunsuz kullanimi gibi hususlarda ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ergevesinde islem yapilacaktir,
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5- Yetkilendirilen personel tarafindan sistemden alinacak Vergi Bor¢ Aragtirmasi
Kullanicr Taahhiitnamesi (Ek-2), birim yetkilisi tarafindan da imzalandiktan sonra Strateji
Geligtirme Bagkanlhigi'na génderilecektir.

Bakanhgimiz merkez ve tagra birimlerince yiirtitiilen gérev ve faaliyetlere yonelik i
ve islemlerin daha etkin ve hizli bir sekilde yerine getirilmesi, mevzuat kapsaminda yapilacak
faaliyetlere standart getirilmesi, uygulama birliginin saglanmasi amaciyla uygulamaya konulan
SGB.net Sistemi’nin merkez ve tagra harcama yetkilileri ve birim yoneticilerince Strateji
Geligtirme Bagkanhg ile gerekli igbirligi ve koordinasyon iginde kullanilmasimi ve yukarida
belirtilen esaslar ¢ergevesinde azami titizlik igerisinde yiiriitiilmesini rica ederim.

-
Mechmet Mehdi EKER
Bakan

DAGITIM
- Merkez Birimleri
- Merkez Saymanligi
- 811l Valiligi (il Tarim Miidiirliikleri,
Defterdarlik Muhasebe Miidiirliikleri)
- Kurulug Mudiirltikleri

Not: Il Midiirliikleri Ilge Mudiirliiklerine,
Defterdarhklar Mal Midiirliiklerine geregi i¢in bildireceklerdir.
EKLER :

1 - Sifre Talep Formu
2 - Vergi Borg Arastirmas) Kullamer Taahhiitnamesi
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2. KAMU ZARARI GENELGEL1/ 1)

T.C.
TARIM VE KOYISLERI BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanhg

18 Sibal 201
Sayt : B.12.0.8GB.0.05-410/ 603 i
Konu: Kamu Zarari

GENELGE
@o11/4.)

Bilindigi tizere, kamu gorevlileri; kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik, verimli ve
hukuka uygun olarak elde edilmesinden, yonetilmesinden, kullanilmasindan, korunmasindan,
kotilye kullanilmamasit ve her an hizmete hazir bulundurulmas: igin gerekli 6nlemlerin
alinmasindan sorumludurlar.

Kamu Zararlarinin Tahsiline Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik, 19.10.2006
tarih ve 26324 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak 01.01.2006 tarihinden itibaren gegerli
olmak tizere yiiriirlige girmistir.

Yonetmeligin uygulanmasinda Bakanligimiz Merkez ve Tasra birimlerince asagidaki
hususlara riayet edilecektir:

1. Kamu zararlarindan kaynaklanan alacaklarda, Merkez birimleri igin Strateji Gelistirme
Bagkanligi; Tasra birimlerinde ise birimin kendisi takibe yetkilidir.

2. Bakanligimiz Tasra birimlerinde gergeklestirilen mali islemler neticesinde tespit edilen
kamu zararlarina iligkin hususlarin degerlendirilmesi; ilgili birimin en iist ydneticisi
tarafindan yapilacaktir.

3. Bakanligimiz tasra birimlerinde idarenin en Gst yonetici ile harcama yetkilisi gorevinin
ayni kigide birlestigi durumlarda degerlendirme Ust Yonetici tarafindan yapilacaktir.

4. Merkez birimleri ile ilgili kamu zararlarina iliskin Sayistay ve Mahkeme [lamlarinin geregi
mevzuatina uygun olarak ilgili Merkez Birimi tarafindan yerine getirilir. Ayrica
mubhasebelestirilmelerinin saglanmasi amaciyla ilgili belgelerin birer niishasi 2 (iki) is glinti
igerisinde Strateji Gelistirme Baskanligina génderilir.

5. Denetim Birimlerince merkez birimlerinde yapilan kontrol, inceleme ve denetleme
sonucunda hazirlanan raporlar, kamu zararinin olustugu birime gonderilir. Merkez
birimleri, kontrol, denetim ve incelemeler neticesinde diizenlenen belgeler ile kamu
zararina iliskin belgelerle ilgili harcama yetkilisinin goriislerini almak suretiyle Ust
Yonetici degerlendirmesinin yapilmasini saglar.

6. Merkez birimlerinde, Ust Yonetici degerlendirmesi sonucunda takip ve tahsiline karar
verilen alacaklar, degerlendirmenin yazili hale getirildigi tarihten itibaren 2 (iki) is giini
igerisinde Strateji Gelistirme Bagkanligina gonderilir. Degerlendirmeye tabi tutulmamis
veya degerlendirme yapilmis olmakla birlikte takip ve tahsiline karar verilmemis olan yazi,
tutanak, rapor ve benzeri belgeler Strateji Gelisgtirme Baskanligina gonderilmez.
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7. Denetim Birimlerince, Tagra birimlerinde yapilan kontrol, inceleme ve denetleme
sonucunda hazirlanan raporlar denetim birimleri tarafindan, Il Midiirligi, llge Mudirligi
ve Il Midirligine bagh kuruluslar igin ilgili Valilige (il Midirligine), dogrudan
Bakanliga bagh kuruluglar igin ise baghi oldugu Genel Midirlige gonderilir. I
Miidiirliikleri ve Genel Miidiirliiklerce de gereginin yapilmast i¢in ilgili birime gonderilir.

8. Doner sermaye isletmelerince gergeklestirilen mali islemlerden dogan kamu zarari
alacaklarimin, takip, tahsil ve benzeri iglemlerinde 01.05.2007 tarih ve 26509 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Doner Sermayeli Isletmeler Biitge ve Muhasebe Yonetmeliginin
ilgili hiikiimleri uygulanir.

9. 24 Aralik 2010 tarih ve B.12.0.SGB.0.05-410/4232 sayilt Genelge (2010/2) yiiriirliikten
kaldirilmigtir.

Kamu zararlarinin takip ve tahsiline iligkin is ve islemlerde, 5018 sayili Kamu Mali
Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Kamu Zararlarinin Tahsiline Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine riayet edilmesini, mevzuat kapsaminda yapilacak
islemlere standart getirilmesi ve uygulama birliginin saglanmasi amaciyla yukarida belirtilen
esaslar dahilinde ¢alismalarin titizlikle yiiriitilmesini rica ederim.

WW/{%(/(,

Mehmet Mehdi EKER
Bakan

DAGITIM

- Merkez Birimleri

- 81 il Valiligi (Il Tarim Mudiirliikleri)
- Kurulus Midrliikleri
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