T.C.
GIDA, TARIM ve HAY VANCILIK BAKANLIGI
Personel Genel Miidiirliigii

SAYL :78073129.903.02.01/ 26 /...
Konu : 4/C Gegici Personel

BAKANLIK MAKAMINA

' Bilindigi tizere, “Ozellestirme Uygulamalari Sonucunda Is Sézlesmeleri Sona Eren
Isgilerin Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gegici Personel Statiisiinde istihdam Edilmelerine
lligkin Esaslar”in yiiriirliige konulmasi; Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin 17.12.2014
tarihli ve 7098 sayili yazisi iizerine 657 sayilt Devlet Memurlari Kanununun 4 {incii maddesinin
(C) fikrasina gére, 31.12.2014 tarihli ve 29222 sayill Miikerrer Resmi Gazetede yayimlanan
29.12.2014 tarihli ve 2014/7140 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kararlastirilmigtir.

S6z konusu Kararin 16’nci maddesinde gegici personel istihdam eden kamu idarelerinin,
istihdam ettikleri gegici personele ilisgkin Maliye Bakanlig1 ve Devlet Personel Baskanliginca
hazirlanacak tip sozlesme Ornegini degisiklik oluncaya kadar uygulanmak iizere Maliye
Bakanliina vize ettirmelerinin zorunlu oldugu hiikiim altinda ahnmistir. Anilan hiikiim uyarinca
hazirlanan ve vize edilen tip sézlesme ornegi Maliye Bakanliginin 31.12.2014 tarihli ve 11961
say1lt yazisi ekinde Bakanligimiza intikal ettirilmistir.

Makamlarinizca da uygun gériildiigii takdirde séz konusu Bakanlar Kurulu Kararr geregi
Devlet Personel Baskanligi tarafindan kuruluglarimiza atanmasi uygun goriilen (4/C) gegici
personelin vizeli tip sdzlesmelerinin yenileyerek ¢alistirilmasini ve gegici personele ait hizmet
sozlesmesinin de kurum yetkilisi olarak gegici personelin gérev yaptigi Illerde il Miidiiri,
Kuruluglarda Kurulug Miidiirii tarafindan imzalanmasini olurlariniza arz ederim.
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